ESTATUTOS MANCOMUNIDAD SERVICIOS SOCIALES DE BASE DE ZONA DE LOS ARCOS

CAPITULO |

Constitucion, denominacion y domicilio.

Articulo 12. Los Ayuntamientos que se relacionan en la lista anexa a los presentes Estatutos, se
constituyen en Mancomunidad voluntaria, para la organizaciéon y prestacion en forma asociada de los
servicios de su competencia que se expresan en el Capitulo Il de estos Estatutos.

La admisidon de nuevos miembros se realizara de conformidad con las normas estatutarias.

La organizacién y funcionamiento de esta Mancomunidad, se ajustara a lo dispuesto en los presentes
Estatutos, actuando supletoriamente la Ley Foral 6/1990 de 2 de julio de Administracion Local de Navarra,
Ley 7/1985 de Bases del Régimen Local y demas disposiciones legales aplicables a las Corporaciones Locales.

Articulo 22. Personalidad Juridica. Esta Mancomunidad tendra plena capacidad juridica como entidad
administrativa de caracter publico para el cumplimiento de sus fines, y comprendera los términos de los
entes locales que la compongan en cada momento.

Articulo 32. La expresada entidad intermunicipal se denominard “Mancomunidad de Servicios
Sociales de Base Zona de Los Arcos” y la sede de ésta se ubicara en las dependencias del Servicio Social de
Base, en el Municipio de Los Arcos.

CAPITULOII

Fines y funciones.

Articulo 42. La Mancomunidad tendrad los siguientes objetivos:

a) Informar, asesorar y orientar a las personas, familias y colectivos sociales, sobre los derechos,
obligaciones y recursos en materia de Servicios Sociales.

b) Intervenir en la resolucién de las problematicas o situaciones conflictivas que se planteen y sean
propias del ambito de su funcidn y capacitacion.

c) Orientary en su caso, derivar al nivel especializado aquellos casos que asi lo requieran.

d) Colaborar en el desarrollo de sus funciones, con los Servicios Sociales, Sanitarios y Culturales de los
restantes niveles.

e) Valorar einformar latramitacién de todas las ayudas a conceder por el Servicio Regional de Bienestar
Social, asi como realizar el seguimiento.

f) Colaborar en las tareas de desinstitucionalizaciéon con las Administraciones Publicas que estén
llevando a cabo este proceso, para lograr la reinsercion de las personas en el propio medio.

g) Detectar las necesidades y recursos sociales existentes, coordinando la mejor utilizacién de los
mismos.

h) Promocién del asociacionismo impulsando el desarrollo de la solidaridad y convivencia ciudadana.

i) Promocidn del voluntariado social.

Son funciones especificas aquellas que con caracter complementario de las anteriores, realicen los
Servicios Sociales de Base al objeto de hacer frente, mediante programa especificos a problemas sociales
propios de la poblaciéon de los municipios y concejos mancomunados, definidos por la Junta y abordados
desde los recursos propios del nivel primario.



Disfrutaran de cuantos derechos y facultades atribuya la legislacién a las Corporaciones Locales para
la consecucion de estos fines, incluida la posibilidad de municipalizar los servicios.

Articulo 52. Dentro de su competencia anteriormente especificada, la Mancomunidad esta facultada
para realizar todos los actos que se encaminen al cumplimiento de los fines sefialados en el articulo anterior
y en particular:

Solicitar subvenciones, auxilios y otras ayudas del Estado, corporaciones publicas o privadas.
Formalizar convenios o contratos de cualquier clase.
Organizar servicios de la Mancomunidad.
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Otorgar toda clase de contratos a la adjudicacién de obras, instalaciones y su mantenimiento y
conservacioén, otorgar contratos de anticipos y de préstamo de créditos.
5. Proceder a la adquisicion de material, utiles, enseres y bienes de toda clase.

CAPITULO NI

Ambito de la actuacion.

Articulo 62. El ambito territorial en el que producird efectos este convenio, es el de los municipios y
concejos que lo suscriben o que puedan adherirse previo acuerdo con los ahora constituidos.

CAPITULO IV

Plazo de vigencia.

Articulo 72. El plazo de duracidn o vigencia de esta Mancomunidad, serd indefinido y comenzara su
funcionamiento a partir de la aprobacidn definitiva de los Estatutos de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley Foral 6/1990 de 2 de julio de Administracién Local de Navarra.

CAPITULO V

Organos directivos y de gestion.

Articulo 82. La Mancomunidad estara regida por los siguientes drganos de gobierno

— Junta de Zona o Asamblea.
— Comision Permanente.
— Presidente.

Articulo 92 .Suprimido

Articulo 10°. Constituyen la Junta de Zona o Asamblea de los Servicios Sociales de Base
intermunicipales los siguientes vocales: Un representante de cada Ayuntamiento mancomunado, que
habrdn de ser alcaldes o concejales de las respectivas entidades. Serd el drgano supremo de la
Mancomunidad, con las competencias o atribuciones incluidas en los presentes estatutos y cualquiera otras
reconocidas por el ordenamiento juridico.

Articulo 112. La Comisidn Permanente estard integrada por tres vocales de la Junta de zona del
Servicio Social de Base, a renovar cada dos afios de forma rotatoria que sera establecida en la primera
eleccién y el Presidente.

Articulo 122. La presidencia de los Servicios Sociales de Base serd elegido en la sesidn constitutiva
de la Junta de Zona o Asamblea de la Mancomunidad entre los vocales designados por los Ayuntamientos
que la integren y por mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros.



En el caso que en la sesion establecida no se obtuviera la mayoria indicada, los vocales quedaran
convocados automaticamente para efectuar una nueva votacion, por el mismo procedimiento establecido
en el parrafo anterior, al tercer dia, a la misma hora y en el mismo lugar. En esta votacién el Presidente sera
elegido por mayoria simple.

Se elegird un Vicepresidente que tendra los deberes y atribuciones que el Presidente en caso de ausencia
o vacante hasta nueva eleccion.

La eleccidn del vicepresidente se realizard de la misma forma que la presidencia, en la misma sesion
constitutiva de Zona o Asamblea de la Mancomunidad entre los vocales designados por los ayuntamientos
que la integren y por mayoria absoluta del nimero legal de miembros.

En el caso que en la sesién establecida no se obtuviera la mayoria indicada, los vocales quedardn
convocados automaticamente para efectuar una nueva votacion, por el mismo procedimiento establecido
en el parrafo anterior, al tercer dia a la misma hora y en el mismo lugar. En esta votacién el vicepresidente
sera elegido por mayoria simple

Articulo 132. Suprimido
Articulo 149. Especialmente corresponde a la Junta de Zona las siguientes atribuciones:

a) Aprobar los programas de actuaciones que han de desarrollar los Servicios Sociales de Base en los
municipios.

b) Aprobar presupuestosy las cuentas anuales de los Servicios.

c) Decidir sobre la dotacidn de personal afecto a los Servicios, asi como determinar los sistemas de
contratacién a emplear y los criterios y bases generales de seleccion.

d) Fijar la cuantia de las aportaciones que han de realizar los municipios suscribientes para el
sostenimiento de los Servicios.

e) Autorizar la aceptacién de la Delegaciéon de Competencias que en la materia objeto de convenio,
puedan realizar otras administraciones.

f) Y cuantas atribuciones y competencias se atribuyan legalmente a los Plenos de los Ayuntamientos
para el cumplimiento de sus fines y que no correspondan a otros érganos inferiores.

Articulo 152. Corresponde a la Comision Permanente las siguientes atribuciones:

a) Disponer de los gastos generados por los Servicios.

b) Ejercer en caso de urgencia las atribuciones de la Junta previstas en el apartado e) del epigrafe
anterior.

c) Acordar el ejercicio de las acciones judiciales y administrativas, dando posterior cuenta a la Junta en
la primera reunién que se celebre.

d) Contratacién del personal.

Articulo 162. Corresponde al Presidente:

a) Representar alos Servicios Sociales intermunicipales.

b) Convocary presidir las sesiones de la Junta y de la Comisidon permanente cuando lo estime oportuno
0 a propuesta de dos tercios de los componentes de la Junta.

c) Ordenar pagos conjuntamente con cualquier otro miembro de la Comisién Permanente.

d) Cualesquiera otras que no estén atribuidas a otros érganos o le sean atribuidas por estos.

e) Formar oportunamente con el Secretario los presupuestos de la Mancomunidad, disponer el
adecuado desarrollo de los aprobados y rendir las cuentas anuales segln las disposiciones legales
reglamentarias aplicables.

f) Las demas funciones que requieran el buen funcionamiento de los Servicios y el adecuado



cumplimiento de los fines de la Mancomunidad, siempre que no estén reservadas a la Junta de Zona
respondiendo de su actuacidn ante ésta.

Articulo 172. Del Vicepresidente. El Vicepresidente asumird las funciones del presidente cuando
corresponda segln lo previsto en los Estatutos y ostentara también aquellas que de modo expreso le hayan
delegado el Presidente o la Junta, respondiendo su actuacidn ante ésta.

Articulo 182. Del Secretario. El cargo de secretario/a se proveera mediante designacion de los
secretarios/as de los Ayuntamientos integrantes en la Mancomunidad.

Ejercerad las funciones que le correspondan conforme con la legislacién especifica, asi como las funciones
propias de intervencion.

Articulo 1992. La Junta de Zona se reunird una vez al trimestre en sesidn ordinaria, debiendo
llevarse a cabo ésta de conformidad con lo establecido en el art 77 y siguientes de la Ley Foral 6/1990 de
AdministraciénLocal de Navarra.

Se podrdan asimismo, realizar sesiones extraordinarias de conformidad con lo establecido en el art 77,2
y 3 de la Ley Foral 6/1990 de Administracidn Local de Navarra.

A partir de la convocatoria, los miembros tendras a su disposicion los expedientes y asuntos a tratar, en
lugar habilitado al efecto.

En las citaciones se hard constar el dia, hora y lugar de celebracion de la sesién, tanto en primera
convocatoria como en segunda.

Articulo 20°. La convocatoria de la Junta y la fijacion del orden del dia corresponderd al
Presidente. Se debera realizar con tiempo suficiente para que cada representante pueda estudiar los
diferentes temas quese desarrollaran.

La convocatoria debera ser notificada con una antelacién minima de cuarenta y ocho horas.

Articulo 212. Los acuerdos se tomaran de conformidad con la normativa vigente reguladora del
régimende acuerdos de las Corporaciones Locales, salvo lo dispuesto en el articulo siguiente.

Articulo 222. Se necesitard mayoria absoluta legal para los siguientes acuerdos:

Eleccion y destitucion del Presidente, Vicepresidente y Secretario.
Aprobacidn de Ordenanzas, Reglamentos y Tarifas de caracter general que afecten al usuario de los
Servicios o al Régimen de funcionamiento de la Mancomunidad y que sean de su competencia.

3. Aprobacién de los planes plurianuales de obras e inversiones con especial precision en cada afo del
inmediato siguiente.
Aprobacidn de los Estatutos de la Sociedad Gestora.

5. Admisién de nuevos miembros en la Mancomunidad.

6. Emisién de Deuda publica y concertada de créditos de competencia de esta Junta.

CAPITULO VI

Régimen econdmico.

Articulo 232, La financiacion para el cumplimiento de sus fines y de todos los gastos que se produzcan,
se efectuard a través de sus medios econdmicos, que estaran formados:



a) Ingresos de derecho privado.
b) Subvenciones y otros ingresos de derecho publico.
c) Tasas por la prestacién de servicios o la realizacion de actividades de su competencia.

d) Contribuciones especiales para la ejecucidn de las obras o para el establecimiento, ampliacién o mejora
de los servicios de la competencia de dichas entidades.

e) Precios publicos.

f) Los procedentes de operaciones de crédito.

g) Multas.

h) Las aportaciones de las entidades que formen parte de las mismas.

i) Cualquier otro ingreso que legalmente les corresponda.

Articulo 242, Los gastos de funcionamiento de los servicios de la Mancomunidad seran sufragados
mediante aportaciones de los entes mancomunados.

A estos efectos, los Ayuntamientos mancomunados se comprometen a incluir en sus respectivos
presupuestos anuales las aportaciones que se sefialen previamente y de comun acuerdo.

Articulo 252. Si hubiere excedente después de satisfacer los gastos totales del Servicio,
conservacién normal de obras e instalaciones, retribucién del personal y demas obligaciones concertadas,
se traspasard dicho remanente al presupuesto del ejercicio siguiente.

Articulo 262. De cuantas deudas y obligaciones de cualquier tipo contraiga la Mancomunidad de
Servicios Sociales de Base, todos los Ayuntamientos integrantes de la misma seran responsables a partes
proporcionales por el nUmero de habitantes de derecho.

CAPITULO VII

Del personal.

Articulo 272. La Mancomunidad dispondra del personal necesario cuyo numero, categoria y
funciones sedeterminara en la plantilla formulada por la Junta.

Integraran la plantilla, las personas contratadas por la Mancomunidad.

Articulo 282. La Mancomunidad contratard directamente al personal que precise para sus
servicios, cubriendo sus puestos de trabajo con arreglo a la plantilla y mediante la aplicacién de los recursos
relativos que en cada caso determine la Junta.

CAPITULO VIII

Admisién de nuevos miembros.

Articulo 292. La admisién de nuevos Ayuntamientos en la Mancomunidad debera ser aprobada
con el voto de la mayoria absoluta legal de los miembros de derecho, abriéndose un periodo de
informacidn publica del acuerdo de admisidon durante el plazo de quince dias. El compromiso de los
componentes una vez admitidos, sera al menos para tres afios.

CAPITULO IX

Salida de los miembros mancomunados.

Articulo 302. La condicidon de miembro de la Mancomunidad se pierde por las siguientes razones:

1. Por voluntad propia del Ayuntamiento solicitante, previo informe de la Junta. El miembrocesante lo
participara por escrito dos meses antes de finalizar dicho ejercicio.



2. Porfalta de pago de las aportaciones econdmicas que cada Ayuntamiento se compromete a dar.

3. Por acuerdo de la Junta fundado en faltas de caracter grave, previa audiencia del Ayuntamiento
que habra de ser ratificado en la primera reunién de la Junta que se celebre.

El miembro que abandone la Mancomunidad, tendrd la pérdida total de sus derechos, bienes vy
obligaciones que hasta ese momento y como componente de la Mancomunidad le correspondian. No
obstante cada miembro que cause baja, continuard adscrito a sus obligaciones hasta finalizar el plazo
establecido en el parrafo ultimo del articulo 29.

Para una futura reincorporacion debera seguir el proceso habitual, como se refleja en el Capitulo VIII.
CAPITULO X
Disolucion.
Articulo 312. En caso de disolucién, la Junta nombrard una Comision liquidadora, la cual se

encargara de liquidar lascuentas pendientes y repartir el sobrante entre Ayuntamientos integrantes de la
Mancomunidad.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Las cuestiones que se susciten y que no estén reguladas en este Estatuto, se resolveran aplicando la
normativa vigente para las Entidades Locales de Navarra.

RELACION DE PUEBLOS PERTENECIENTES A LA MANCOMUNIDAD DEL SERVICIO SOCIAL DE BASE

Aguilar de Codés, Armafianzas, Azuelo, Bargota, Desojo, El Busto, Espronceda, Los Arcos, Mues,
Sansol, Torralba del Rio, Torres del Rio.



